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Arbeitsgericht Oldenburg 

Änderung des Richterlichen Geschäftsverteilungsplans zum 01.06.2026 
 

 

Vorbemerkungen:  

Zum 01.07.2026 wird Frau Richterin am Arbeitsgericht Duin ständige Vertreterin des Direktors 

am Arbeitsgericht Oldenburg mit einem Arbeitskraftanteil von 0,75. Sie wird zunächst Vorsit-

zende der 1. Kammer und zum 01.10.2026 Vorsitzende der 5. Kammer. Die Abordnung von 

Frau Direktorin des Arbeitsgerichts Wilhelmshaven Oehus an das Arbeitsgericht Oldenburg 

wird zum 30.09.2026 enden. Daher werden die Verfahren der 1. Kammer nun doch nicht zum 

15.06.2026 in die 8. Kammer überführt. Stattdessen werden Verfahren an einzelnen Sit-

zungstagen in die 8. Kammer abgegeben. Die laufenden Verfahren der 1. Kammer werden 

erst zu Ende September 2026 in die 5. Kammer überführt.  

 

Zu Ziffer I.1.:  

1. Die Kammern werden von folgenden Vorsitzenden geführt: 

1. Kammer:  

Vorsitz:  Richter am Arbeitsgericht Rassau, LL.M. 

 ab 01.07.2026: Richterin am Arbeitsgericht Duin 

 ab 01.10.2026: N.N.   

Vertretung:     Richterin Lietz 

 ab 01.10.2026: Richter am Arbeitsgericht Dr. Schwering 

2. Vertretung:  Richter am Arbeitsgericht Dr. Schwering 

 ab 01.10.2026: Direktor des Arbeitsgerichts Dr. Wege  

2. Kammer:   

Vorsitz:  Richter am Arbeitsgericht Dr. Schwering  

Vertretung:    Richter Uhr 

2. Vertretung:  Richterin am Arbeitsgericht Dr. Kaufmann 

3. Kammer:  

Vorsitz:  Richter Uhr  

Vertretung:  Richter am Arbeitsgericht Dr. Schwering 

2. Vertretung:  Richterin Lietz 

4. Kammer:  



Vorsitz:  Richterin Lietz  

Vertretung:  Direktor des Arbeitsgerichts Dr. Wege 

2. Vertretung:  Richter Dr. Helmbold 

 ab 01.10.2026: Richterin am Arbeitsgericht Duin 

5. Kammer:  

Vorsitz:   Direktorin des Arbeitsgerichts Oehus 

  ab 01.10.2026: Richterin am Arbeitsgericht Duin 

Vertretung:  Richterin am Arbeitsgericht Dr. Kaufmann 

 ab 01.10.2026: Richterin Lietz 

2. Vertretung:   Richter am Arbeitsgericht Dr. Schwering  

6. Kammer:  

Vorsitz:  Direktor des Arbeitsgerichts Dr. Wege  

Vertretung:  Richter Dr. Helmbold 

 ab 01.10.2026: Richterin am Arbeitsgericht Dr. Kaufmann 

2. Vertretung:  Direktorin des Arbeitsgerichts Oehus   

 ab 01.10.2026: Richter Dr. Helmbold 

7. Kammer:  

Vorsitz:  Richterin am Arbeitsgericht Dr. Kaufmann  

Vertretung:  Direktorin des Arbeitsgerichts Oehus  

 ab 01.10.2026: Richter Dr. Helmbold 

2. Vertretung:  Direktor des Arbeitsgerichts Dr. Wege  

8. Kammer:  

Vorsitz:  Richter Dr. Helmbold 

Vertretung:  Richterin am Arbeitsgericht Duin   

2. Vertretung:  Richter Uhr  

9. Kammer: 

Vorsitz:   Richter Bleck-Vogdt 

Vertretung: Direktor des Arbeitsgerichts Dr. Wege  

2. Vertretung: Richterin am Arbeitsgericht Dr. Kaufmann 

 

Zu Ziffer III.1. b) (1):  

Kammer 1:  die dann folgenden 7 und 8 Sachen im Wechsel 



 ab 01.09.2026: keine Eingänge (auch nicht nach Ziff. III.1.b) (4), (6) - (9) und 

(11)) 

Kammer 2:   die dann folgenden 10 Sachen  

Kammer 3:  die dann folgenden 10 Sachen  

Kammer 4:  die dann folgenden 10 Sachen  

Kammer 5:   die dann folgenden 5 Sachen  

 ab 01.07.2026: keine Eingänge 

 ab 01.09.2026: die dann folgenden 7 und 8 Sachen im Wechsel  

Kammer 6:  die dann folgenden 3 Sachen  

Kammer 7:   die dann folgenden 5 Sachen  

Kammer 8:  bis zum 01.09.2026 die dann folgenden 7 und 8 Sachen im Wechsel, 

 im Anschluss die dann folgenden 10 Sachen 

Kammer 9: keine Eingänge (auch nicht nach Ziff. III.1.b) (4), (6) - (9) und (11)) 

Zu Ziffer III.2.:  

Kammer 1:  jeden 4. Durchgang pausieren 

  ab 01.09.2026: keine Eingänge 

Kammer 2:   jeden Durchgang 

Kammer 3:  jeden Durchgang  

Kammer 4:  jeden Durchgang  

Kammer 5:   jeden 2. Durchgang pausieren  

 ab 01.07.2026: keine Eingänge 

 ab 01.09.2026: jeden 4. Durchgang pausieren 

Kammer 6:  jeden 2. und 3. Durchgang pausieren 

Kammer 7:   jeden 2. Durchgang pausieren  

Kammer 8:  bis zum 01.09.2026 jeden 4. Durchgang pausieren, 

 im Anschluss jeden Durchgang 

Kammer 9: keine Eingänge  

Weitere Regelungen:  

1.  Die Verfahren, in denen am 27.05.2026 um 24:00 Uhr Kammertermine für die folgenden 

Sitzungstage anberaumt sind, werden in die Kammer 8 überführt:  

6. Kammer:  09.07.2026 

4. Kammer:  16.07.2026 

3. Kammer:  29.07.2026 

5. Kammer:  04.08.2026 



2. Kammer:  12.08.2026 

7. Kammer:  19.08.2026 

Die Regelungen zu Ziffern III.1.b) (6) bis (11) des Geschäftsverteilungsplans gelten inso-

weit nicht.  

2.  Die weitere Regelung in der Änderung des Geschäftsverteilungsplans vom 29.04.2026 

wird aufgehoben. Stattdessen werden alle laufenden Verfahren der 1. Kammer zum 

30.09.2026, 24:00 Uhr in die 5. Kammer überführt. Dies gilt nicht für Verfahren, die ruhen 

oder ausgesetzt sind. Sollten Verfahren der 1. Kammer später wieder aufgenommen wer-

den, entscheidet das Präsidium, ob diese ebenfalls der 5. Kammer zugeführt werden. 

3. Zur Güterichterin wird ab dem 01.07.2026 Frau Richterin am Arbeitsgericht Duin be-

stimmt.  

 

Oldenburg, den 28.05.2026 

Das Präsidium des Arbeitsgerichts Oldenburg 

Rassau, LL.M., Richter am Arbeitsgericht 

Dr. Schwering, Richter am Arbeitsgericht 

Oehus, Direktorin des Arbeitsgerichts Wilhelmshaven 

Dr. Wege, Direktor des Arbeitsgerichts  

Dr. Kaufmann, Richterin am Arbeitsgericht  

 


